
 
 

ACORD DE PARTENERIAT 

Nr._________din data ___________ 

 

Încheiat între: 

1. Unitatea Protejată Autorizată, Brand Product UP SRL, cu sediul în Hărman, str. Mihai Viteazu nr. 

327R, judeţul Brașov, reprezentată de Cojocaru Alexandru, în calitate de administrator; 

şi 

2. Autoritatea/instituţia publică/persoana juridică, publică sau privată ________________________, 

cu sediul în ____________________, str. ________________________ nr. __________, reprezentată 

de ____________________________________, în calitate de _____________________________ . 

La baza încheierii prezentului acord de parteneriat, denumit în continuare acord, se au în vedere: 

1. Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

2. Hotărârea Guvernului nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 

cu modificările şi completările ulterioare; 

3. Ordinul preşedintelui Autorităţii Naţionale pentru Persoanele cu Handicap nr. 1423/2020 privind 

aprobarea Procedurii de autorizare a unităţilor protejate. 

Obiectivul acordului 

Prezentul acord are ca obiectiv asigurarea implicării persoanei cu handicap în realizarea produselor 

sau serviciilor oferite de unitatea protejată autorizată entităţii care optează pentru prevederile art. 

78 alin. (3), lit. b) din Legea nr. 448/2006 republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

Durata acordului 

Prezentul acord se încheie pe o durată de un an de la data semnării. Prezentul acord se prelungeşte 

de drept cu aceeaşi perioadă dacă niciuna dintre părţi nu notifică încetarea cu cel puţin 30 de zile 

înainte de data expirării termenului pentru care a fost încheiat. 

Responsabilităţile unităţii protejate autorizate 

Unitatea protejată autorizată are următoarele responsabilităţi: 

1. să implice persoana cu handicap, parţial sau integral, în activitatea de producţie sau furnizare de 

servicii din domeniul său de competenţă; 

2. să pună la dispoziţia partenerului, la solicitarea acestuia, fişa de post a persoanei cu handicap, 

întocmită conform legislaţiei în vigoare, corespunzătoare pregătirii profesionale a persoanei cu 

handicap. 

 



 
 

Responsabilităţile autorităţii/instituţiei publice/persoanei juridice, publice sau private: 

1. să solicite fişa de post a persoanei/persoanelor cu handicap angajate; 

2. să promoveze activitatea depusă de persoanele cu handicap angajate. 

 

 

Dispoziţii finale 

1. Părţile prezentului acord vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin 

tratative directe, orice neînţelegere sau dispută care se poate ivi între ei în cadrul sau în legătură cu 

îndeplinirea responsabilităţilor. 

2. Dacă părţile nu reuşesc să rezolve în mod amiabil divergenţele, fiecare poate solicita ca disputa să 

se soluţioneze de către instanţele judecătoreşti competente. 

3. Prezentul acord poate fi completat şi/sau modificat prin încheierea de acte adiţionale asumate de 

ambii parteneri. 

4. Orice comunicare între părţi referitoare la îndeplinirea prezentului acord trebuie să fie transmisă 

în scris. Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii, cât şi în momentul 

primirii. 

5. Comunicările între părţi se pot face şi prin telefon, telegramă, telex, fax sau poştă electronică, cu 

condiţia confirmării în scris a comunicării. 

Prezentul acord a fost încheiat astăzi, _______________, în 2 (două) exemplare originale, câte un 

exemplar pentru fiecare partener. 

 

 

 

VANZATOR 

 

SC Brand Product UP SRL 

 

Cojocaru Alexandru    

  

 

 

 

CUMPARATOR 

 

S C............................................ 

 

 

 

 

 

 


